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Az Iskola hazirendje

* anemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény,

* anevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0616 20/2012. (VIII 31.) EMMI rendelet,

I. Bevezet6 rész

1. A hazirend célja

A hazirend célja, hogy - tobbek kozott - megallapitsa:
- az egyes tanuldi jogok gyakorlasanak maodjat,
- az egyes tanuldi kotelezettségek teljesitésének modjat,
- az iskolai tanul6i munkarendet, a tanorai és tanéran kiviili foglalkozasok rendjét, az
iskola ¢€s helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskoldhoz tartozo terliletek
hasznalatanak rendjét, az iskola 4ltal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasahoz
kapcsolodo, iskolan kiviili rendezvényeken tiltott tanul6i magatartast.

2. A hazirend hatdlya

2.1. A hazirend személyi hatalya kiterjed:
- az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évd személyre,
- az iskolai ellatdsdban részesiilé tanulora, illetve meghatarozott esetekben a sziildre,
kiilondsen a kiskort tanul¢ sziildjére.

2.2. A hézirend id6beli hatélya:
- a tanulok és sziileik vonatkozdsdban a beiratkozaskor (az intézményi tanuloi
jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi tanulo6i jogviszony megsziinéséig tart,
- kiterjed a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is,
A tanul6 a tanul6i jogviszonyon alapuld, e hazirend pontjaiban meghatarozott jogait az
elsé tanév megkezdésétdl gyakorolhatja.

2.3. A héazirend teriileti hatalya:

A hézirend eldirasait az intézmény terliletén, azon magatartdsi szabalyait, melyek
értelmezhetdek intézményen kiviil is - az intézmény altal szervezett programok,
foglalkozasok esetében - az intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

2.4. A hazirend hatalyba l1épésére vonatkozé szabalyok:

A hazirendet az iskolaigazgatd késziti el és a neveldtestiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve modositasakor az iskolaszék, tovabba az iskolai didkonkorményzat
véleményezési jogot gyakorol.

A hazirendet a neveldtestiilet részérdl az igazgato irja ala.

3. A hazirend nyilvanossdga
A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ennek hianyaban a hazirendet:

ki kell fiiggeszteni:
- akozponti falitijsagra,
- valamennyi tanteremben.

A hézirend egy-egy példanyat at kell adni:



- aiskolaszék elnokének,

- adidkonkormanyzat képviseldjének,

- az intézményi tanacs elnokének,

- valamennyi pedagogusnak ¢€s egyéb foglalkoztatottnak,

- atanuldnak, illetve a tanuld sziiléjének az iskoldba torténd beiratkozaskor.

A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy
példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.

A tanuloi jogviszony keletkezésének és megsziinésének szabalyai

Tanul6i jogviszony létesitése

A tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik, amely jelentkezés alapjan torténik. A
jogviszony létesitésérdl az intézményvezetd dont a jogszabalyok figyelembe vételével. A
felvétel, ill. az atvétel feltétele, hogy a tanulo, sziilé elfogadja az iskola Pedagogiai Programjat
¢s Hazirendjét.

Tanév kozbeni atvétel esetén a Hazirendben a tanulot megilletd jogok gyakorlasa és a szamukra
eloirt kotelezettségek teljesitése a beiratas napjatdl illetik meg a tanulét, ill. ettdl kezdve kérhetd
szamon. Ovodabol az iskolaba torténd jelentkezés esetén a jogok gyakorlasanak kezdd idépontja
atanév 1. napja.

Tanuloi jogviszony megsziinik,
ha a tanul6t masik iskola atvette, az atvétel napjan,

az altalanos iskola utols6 évfolyamanak elvégzeésérdl szolo bizonyitvany kiallitdsanak
napjan.

II. A hazirend kotelezo elemei

1. Gyermek, tanulo tavolmaraddsanak, mulasztasinak, késésének igazolasara vonatkozo
eloirasok

A) A tanulo6 tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasa
Ha a tanul¢ a tanitasi 6rardl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:

a) a tanulo - kiskoru tanuld esetén a sziilo elézetes irasbeli kérelmére - engedélyt kapott a
tavolmaradasra. Az engedélyezés helyi rendje a kovetkezo:

A hivatalos kikérét kell benytjtani, melyet:
- az osztalyfonok (ha a kikérés 1-3 napig terjed), illetve
- az iskolaigazgat6 (ha a kikérés 3 napon til terjed) hagy jova,

A a dontésrol a tanuldt, illetve a kiskoru tanuld sziil6jét irasban tajékoztatni kell,



A a dontésnél figyelembe veendd szempontok:
- atanul6 mulasztasainak szdma és jellege,
- atavollétnek a tanuld tanulmanyaira gyakorolt varhaté hatasa.

b) atanul6 beteg volt, s ezt az alabbiak szerint igazolja, a betegség miatti mulasztas igazolasara
orvosi igazolas sziikséges annak érdekében, hogy igazolt legyen az a tény is, hogy a tanul6 ismét
egészséges, ¢s latogathatja az intézményt.

c) a tanuld hatdsagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A tanuld
hidnyzésat a hatdsag altal kiallitott igazolassal kell igazolni.

d) atanul6 egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni. A hidnyzasat a
nagykoru tanul6 ¢€s a sziild, kiskort tanul6 esetén a sziilé igazolhatja.

A tanulo részére a sziil6 félévente 3 tanitasi napot igazolhat a fentiek alapjan. A sziilé nem koteles
indokolni a tanul6 hianyzasanak okat.

A hianyzas igazolasat az oktatasban valo ismételt részvétel megkezdését kovetden be kell mutatni
az osztalyfénoknek.

Ha a tdvolmaradast a tanul6 nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.
B) A késések és azok igazolasa
Ha a tanul6 tandrai foglalkozasok kezdetére nem érkezik meg, a késését igazolnia kell.

A késéseknél nem kell figyelembe venni azokat a késéseket, melyek:
- arendkiviili id6jarasi koriilmények miatt kvetkeztek be pl.: a nagy havazas, 6nos eso,
- a tanul6 Onhib4jan kiviili koriilmények miatti kovetkeztek be pl.: vidéki menetrend
szerinti tdmegkozlekedési jarat kimaradasa, menet kozbeni meghibasodasa stb.

Késésnek mindsiil, ha a tanul6 a becsengetést kdvetden:
- nem tartézkodik a tanteremben, illetve
- zarva tartott (az orakozi sziinetekben €s a hasznalaton kiviili idében) tanteremben
tartando tanordk esetében a tanterem elott.

A tanar a késést a napldba - a késés percben kifejezett idétartamaval egyiitt - bejegyzi.

A tanulo, illetve a tanul6 sziilje a késések igazolasara vonatkozo igazolast a késést kovetd 3
tanitasi napon beliil irasban, az ellenérzébe torténd bejegyzéssel nyujthatja be.

Igazolas elfogadésardl a szaktandr, illetve ha 6 nem fogadta el az igazolést, akkor az osztalyfénok
donthet.

A szild is igazolhatja a késést, figyelembe véve azt, hogy a sziil6 altal igazolhatd késések és
mulasztasok egyiittes értéke nem haladhatja meg a 3 tanitasi napnak megfeleld éraszamot.

A késések idejét a tanévben Ossze kell adni. Amennyiben ez az id6 eléri a tanorai foglalkozas
idejét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil.

A késo6 tanuld nem zarhato ki a tanorarol.

2. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések, tovabba a tanulo
altal elallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogdara vonatkozo dijazads szabdlyai

A) A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

A téritési dijat altalaban eldre kell megfizetni, a tulfizetés 0sszege a kovetkezd havi téritési dij
0sszegébdl levonasra kertil.

A téritési dij fizetési modja: atutalas.



A téritési dij befizetésének hatarideje: az 5nkormanyzat altal kibocsatott szamlan szerepld datum.
A menzai étkeztetésre vonatkozd szabalyok €v elején a tanulokkal ismertetésre keriilnek.

A befizetés bonyolitasi médja: a Csabdi Onkorményzat altal kiallitott szamla kiosztasat kdvetden
atutalassal.

B) A tanulé altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai

A tanitadsi ordk keretében, a tanitasi folyamat részeként, rendszeresen, csoport keretében
elkészitett dolgok vagyoni jogdnak atruhdzdsa esetén a megfeleld dijazast a teljes oktatasi
folyamatban részt vevok altal végzett tevékenységre megallapithaté eredmény (nyereség) terhére
kell megallapitani. Indokolt esetben ennek részletes szabalyait a hazirend melléklete tartalmazza.

3. A tankonyvtamogatdas

A mindenkor hatilyos tankonyvellatasrol szolo rendelet szerint. A tanuldk ingyenes
tankonyvekben részestilnek.

4. Jogok és kotelességek

1. A tanuldk kotelességei hogy:

betartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit,

tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint
tanulotarsait €s emberi méltdésagukat, jogaikat ne sértse,

részt vegyen a tandrakon, a kotelezo foglalkozasokon,

a tanodrai foglalkozasok becsengetéskor kezdddnek és kicsengetésig tartanak, a
tanulonak becsengetéskor a tanora tartdsi helyén (tanterem) kell tartézkodnia,

a zarva tartott termek esetében a tandrak megkezdése el6tt a tanuldknak a terem el6tt
kell gyiilekezniiik,

a tanitasi orakra koteles a tanulo a tanszerét, felszerelését elhozni és elokésziteni,

rendszeresen késziiljon €s fegyelmezett magatartassal - képességeinek megfelelden -
eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének,

az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatas soran hasznalt eszkdzoket,
védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kornyezetet,

biztositsa a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: csend, rend, fegyelem,

a szobeli, egyéni k0szonés a napszakhoz igazodik, mig az osztalyteremben a tanart és
az orak latogatoit felallassal koszontik a tanulok,

az iskola helyiségeit az osztaly tanuloi csak tiszta, tanuldsra, tanitasra alkalmas



allapotban hagyhatjak el,

segitse intézményiink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak apolasat és
tovabbfejlesztését,

védje sajat és tarsai egészséget, testi épségét, éppen ezért tilos a dohanyzas, az
alkoholfogyasztas, kabitoszer fogyasztas stb.,

az iskoldban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz 1116, id¢jarasnak
megfeleld 6ltozeékben jelenjen meg,

nem megengedhetd a masokat megbotrankoztato kiilsé és ruhazat

délutani iskolai elfoglaltsag hianydban az utolso tanitasi ora és az ebéd utan elhagyja
az iskola teriiletét (a délutani iskolai foglalkozasok védelme érdekében)

a bejar6 tanulok a buszra varva az adott évfolyam napkozis, tanuldészobai csoportjaban
véarakoznak.

2. A tanulok  véleménynyilvanitisanak, a  tanulok  rendszeres
tajékoztatasanak rendje és formdi
A) A tanul6 véleménynyilvanitasanak rendje, formaja

1. A tanuld joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt
nyilvanitson:
- az oktatasi intézmény muikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos minden
kérdésrol,
- az Ot neveld és oktatd pedagdgus munkdjarol,
- az iskola mitkddésérdl.

2. A tanul6 a véleményét:
- Onalloan, sajat maga, illetve
- atanulok képviselete utjan is elmondhatja.

3. Az iskola a tanulok szamara a kovetkezok szerint biztositja a szabad véleménynyilvanitas
jogat:
- A tanuld a vélemény-nyilvanitdsi jogdval a tanitdsi Oordn a pedagogus altal
meghatarozott keretek kozott élhet. (A pedagogus az o6ra menetéhez, felépitéséhez
igazodva adhat alkalmat arra, hogy a tanulok véleményt nyilvanithassanak.)
- A tanul6 véleményt nyilvanithat az egyéb foglalkozasokon, a foglalkozast vezeto altal
meghatarozott keretek kozott.
- A tanul6 szabadon véleményt nyilvanithat az iskola erre a célra 1étrehozott, erre
alkalmat ad6 forumain, az adott forumon meghatarozott, szabalyozott médon.

Ilyenek: a didkonkormanyzat, a iskolaszék, valamint egyéb iskolai kézosségek forumai. Ezek
miikddését sajat miikodési szabalyzatuk hatdrozza meg, melyek nyilvanosak.

4. A tanuld, illetve kiskoru tanuld esetén a sziil6 az 1. pontban meghatarozott jogokat

- szoban:

- apedagogusok vonatkozasaban fogaddorajuk idejében, sziiloi értekezleteken,

- aziskola vezet6i vonatkozasaban fogadoorajuk idejében,

- az iskolaszék vonatkozasaban iskolaszék iilésein, illetve az iskolaszék altal



meghatarozott idépontokban;
- irésban az érintett személyhez, illetve féorumhoz vald benyujtassal gyakorolhatja.

5. A véleménynyilvanitas formai kiilonosen:
- személyes megbeszélés,
- gyllésen, féorumon valé felszolalas, véleménykoziés,
- irdsos megkeresés, véleménynyilvanitas.

6. A pedagogusok ¢és az intézményvezetok feladata, hogy biztositsdk a tanulok
véleménynyilvanitasi szabadsagat.

7. A véleménynyilvanitas gyakorlasa soran a tanuld nem sértheti
- az iskola alkalmazottjainak,
- atobbi tanulonak a személyiségi jogait, emberi méltdsagat.

B) A tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

1. A tanuld joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz,
tajékoztassak a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol, a személyét, illetve a tanulményait
érintd kérdésekrol. Ennek érdekében a tanul6 joga, hogy:
- tanulményi eldmenetelét, tanulményai értékelését megismerje az eKréta rendszeren
keresztiil.
- megismerje a teljesitménye értékelésének elveit és eredményét (az értékelési elveket a
tanév elején a pedagdgusok ismertetik a tanuldkkal),
- megismerje a szdmonkérések formait és évkozi rendjét, a megirandd témazaro
dolgozat idejérdl eldre tajékoztatast kapjon - figyelembe véve a helyi tanterv erre
vonatkozo6 rendelkezéseit,
- firasbeli dolgozatat annak megirdsatol szamitott 10 munkanapon beliil, a pedagogus
értékelését kovetden visszakaphassa, megtekinthesse,
- tanulmanyairdl tajékoztatast kapjon ugy, hogy tantargyanként és félévenként legalabb
a heti éraszammal megegyez0, de legalabb két érdemjegye legyen.

2. A tanuld joga, hogy informéciot kapjon:
- az iskola mikodésével, miikddési rendjével kapcsolatos kérdésekrol,
- az iskolai pedagogiai programrol, és a helyi tantervrol.

3. A tanul6 joga, hogy kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagégusaihoz, az iskolaszékhez,
s arra legkésobb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil — az iskolaszektdl a tizendtodik
napot koveto elsd iilésén - érdemi valaszt kapjon.

4. A tanuld, illetve kiskoru tanuld esetén a sziil6 az 1. pontban meghatarozott jogokat

- szdban:

- apedagogusok vonatkozasaban fogaddorajuk idejében, sziildi értekezleteken,

- aziskola vezetdi vonatkozasaban fogadoorajuk idejében,

- az iskolaszék vonatkozasaban az iskolaszék tlésein, illetve az iskolaszék 4ltal
meghatarozott idépontokban;

- firdsban az érintett személyhez, illetve forumhoz vald benyujtassal gyakorolhatja.

5. A pedagogusok és az intézményvezetd feladata, hogy gondoskodjanak arrol, hogy a tanulok
ismerjék meg a tajékoztatdsukra vonatkozo rendet, a tajékoztatas formait.
A tajékoztatas formai:

- szobeli tajékoztatas,

- firasbeli tajékoztatas.

A tajékoztatas a tartalmanak, jellegének megfelelden torténhet:



- kozosen, illetve
- egyénileg.

A tanuldval kapcsolatban tajékoztatast adhat:
- az intézményvezeto,
- anevelotestiilet,
- a szaktanar,
- az osztalyfonok,
- az oktatoé-nevel6 munkat végzd pedagogus.

6. A tdjékoztatas rendje a kovetkezd:

az iskola nyilvanos dokumentumai:
- az SZMSZ,
- apedagogiai program mindenki szamara elérhetd helyen elhelyezésre kertilnek,
- ahazirend online formaban elérhetd és megtekinthetd.

7. Az iskola koteles a 6. pontban meghatarozott dokumentumokrol szobeli tajékoztatast is adni
a dokumentumok elfogadasa, valamint modositasa esetén.

8. A tanuld, illetve a sziild szdban jelezheti tovabbi tajékoztatasi igényét. Az igényt - annak
jellegétol fiiggden - az iskola foglalkoztatottja a dokumentumokba vald betekintési lehetdség
biztositasaval, illetve szobeli tajékoztatas nyujtasaval elégiti ki.

9. Az intézmény zarva tartasara vonatkozo tajékoztatds megtorténik a sziiléi értekezleteken, az
osztalyok altal hasznalt online (zart) csoportokban, az eKréta feliiletén.

3. A gyermekek, tanulok jutalmazdsdanak elvei és formai
1. A tanuldék jutalmazasanak elvei

Jutalom kiiléonb6z6 szempontok figyelembevételével adhato. Kiemelt szempontok:
- tanulmanyi eredmény,
- szorgalom,
- magatartas,
- sportteljesitmény,
- kulturélis tevékenység,
- kozoOsségi tevékenység.

A tanulmanyi eredménnyel kapcsolatban jutalmazhato:
- az osztalyon, iskolan beliil kiemelkedd tanulményi eredmény,
- akiilonb6z0 szintli tanulmanyi versenyen elért j6 eredmény.

A szorgalommal kapcsolatban jutalmazhat6 az osztalyon, iskolan beliil kiemelkedd szorgalom.

A magatartassal kapcsolatban jutalmazhat6 a kdvetendd, helyes, példamutatd kdzosségi
magatartas.

A sportteljesitménnyel kapcsolatban jutalmazhato:
- az iskolén beliil kiemelked6 sporteredmény, illetve tevékenység,
- akiilonb6zo szinth sportversenyeken elért j6 eredmény.

A kulturalis tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhaté az iskolan beliil, illetve az iskoldhoz
kapcsolddoan, az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez hozzajarulo, példamutato,
kiemelkedd, kulturalis élet teriiletén elért jo eredmény, illetve tevékenység.

A kozosségi tevékenységgel kapcesolatban jutalmazhato:
- az osztalyon, iskolan beliil kiemelked6 kozdsségi tevékenység, valamint
- az iskolan kiviil, de az iskola nevéhez kapcsoloddan annak jo hirnevét apold, novelo,



kiemelkedd kozosségi tevékenység.

A jutalmazas torténhet:
- egyénileg, tanulonként, illetve
- csoportosan, adott kozosség, illetve osztaly szamara.

2. A tanulok jutalmazasanak formai

A tanuldk jutalmazasanak fobb formai:
- szobeli dicséret,
- firasbeli dicséret.

A szébeli dicséret valamely tanuloi kozosség eldtt, nyilvanosan torténik.

frasbeli dicséret: oklevél atadassal és/vagy az iskolai tajékoztatoba, ellendrzdbe, illetve
bizonyitvanyba torténd bejegyzéssel torténik.

A szdbeli és irasbeli dicséret iinnepélyes keretek kozott is adhatd, ha arrél a jutalmazoé tigy dont.

A jutalmazésok fokozatai:
- szaktanari szobeli dicséret,
- szaktanari irasbeli dicséret,
- osztalyfonoki szobeli dicséret,
- osztalyfonoki irasbeli dicséret,
- nevel6testiileti szobeli dicséret,
- nevelotestiileti irasbeli dicséret,
- 1gazgatoi szobeli dicséret,
- igazgatoi irdsbeli dicséret.

Az irésbeli dicséret mell¢ jutalom is adhato6.

A jutalmazés formai:
- egyén esetében: targyjutalom, elsésorban konyv,
- koOzosség esetében: targyjutalom, illetve jutalomkirandulés, egyéb kulturalis, sport stb.
tevékenységhez kapcsolodo anyagi kedvezmény (pl. belépdjegy juttatas stb.)

4. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

1. Ha a tanuld a kotelességeit enyhébb forméban megszegi, ellene fegyelmez6 intézkedéseket
kell alkalmazni.

Az intézkedések formai:
- szaktanari figyelmeztetés,
- osztalyfénoki szobeli figyelmeztetés,
- osztalyfonoki (irasbeli) intés,
- osztalyfénoki (irdsbeli) megrovas,
- 1gazgatoi (irasbeli) figyelmeztetés,
- igazgatoi (irasbeli) intés.

Az intézkedések alkalmazasanal, annak fokozatai meghatarozasanal elsésorban az osztalyfonok
dont a szaktanarok véleménye kikérését kovetden.

A szaktanarok fegyelmezd intézkedésként szaktanari szobeli figyelmeztetést adhatnak annak a
tanulonak, akinek magatartdsa, fegyelme orajukon huzamosabb ideig nem kielégito.

Szaktanari figyelmeztetés az osztalyfonok eldzetes véleménye kikérését kovetden adhato.
2. Vétkes ¢és sulyos kotelességszegés

Ha a tanul¢ a kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, fegyelmi eljarast kell lefolytatni.



A fegyelmi eljarast kovetden irasbeli hatarozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.

Az igy kiszabott fegyelmi biintetés formai:
- megrovas,
- szigoru megrovas,
- meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonasa (szocialis
kedvezményekre és juttatdsokra nem vonatkoztathato),
- athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskoldba (ez utobbi esetben, ha az
iskola igazgatdja a tanuld atvételérdl a masik iskola igazgatojaval megallapodott),
- eltiltas az adott iskoladban a tanév lefolytatasatol (tankoteles tanuloval szemben nem
alkalmazhato),
- kizarés az iskolabol (tankdteles tanuloval szemben nem alkalmazhato).

3. Az egyes biintetési fokozatok kirovasi sorrendje €s a kirovas okai:

Szaktanari figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha:
- zavarja a tanorat,
- a szaktanarral szemben tiszteletleniil viselkedik,

Osztalyfondki szobeli figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulét akkor, ha:
- mar kapott masodik szaktanari figyelmeztetést és jabb biintetést kell kiszabni,
- ismétlodden tiszteletlen viselkedést mutat,
- atanorat mobiltelefonnal megzavarja,
- késését harmadik alkalommal nem tudja igazolni,
1-2 igazolatlan oraja van.

Osztalyfondki intésben lehet részesiteni a tanuldt akkor, ha:
- ismételt osztalyfonoki figyelmeztetés utan Gjabb biintetést kell kiszabni,
- 3-5igazolatlan 6raja van,

Osztalyfonoki megrovasban lehet részesiteni a tanuldt akkor, ha:
- ismételt osztalyfonoki intés utan Gjabb biintetést kell kiszabni.

Igazgatoi figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha:
- ismételt osztalyfonoki megrovas utan Gjabb biintetést kell kiszabni.

Igazgatoi intésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha:
- ismételt igazgatdi figyelmeztetés utan Gjabb biintetést kell kiszabni.

5. Elektronikus naplo haszndlata esetén a sziilo részérdl torténd hozzdaférés modja

A hasznalathoz szlikséges belépési kodokat a tanév elején az iskola eljuttatja a sziil6hoz,
gondviselOhoz.

6. Egészségvédelem
A tanulok részére - egészségi allapotuk ellendrzésére, feliilvizsgalatara - az adott tanévre
meghatarozva iskolaorvosi €s védonoéi rendelés miikodik az orvosi rendeldben.

7. Balesetvédelem

Minden tanulénak a tanév megkezdésekor balesetmegel6z6-, munka- és tizvédelemi
oktatdson kell részt vennie. Az oktatasra az els6 osztalyfénoki érakon és a megfeleld



szakorakon kertil sor.

A tanulok az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek
jelezni az iskola valamely feln6tt dolgozdjanak.

Tz esetén riasztasra a folyosokon kifiiggesztett rend szerint kell elhagyni az épiiletet az
adott orat tartd neveld vezetésével.

A konyvtar hasznalatanak rendje

Az iskolai konyvtari feladatokat a Polgarmesteri Hivatalban miikodo kozségi konyvtar latja
el.

A konyvtar minden tanuld rendelkezésére all, a kdlcsonzési idopontokat és feltételeket a
tanév elsd napjaiban megismerhetik a didkok. A konyvtar hasznalata ingyenes. Az a tanulo,
aki a konyvtarbol kolesonozott konyvet elvesziti, megrongalja, vagy hataridére nem viszi
vissza a koOnyvtarba, kartéritést, illetve késedelmi dijat fizet. Amennyiben a tanuld a
konyvtarral szembeni tartozasat tobbszori felszolitdsra sem rendezi, a konyvtaros a tanulo
osztalyfénokéhez fordulhat. A tanitasi év végén, illetve az iskolabol valo végleges tavozas
el6tt a konyvtari tartozasokat rendezni kell.

A konyvtari allomany nagyobbik hanyada kolcsondzhetd, illetve részben kdlcsondzhetd,
kisebbik része csak az olvasdteremben hasznéalhatd. A kdlcsondzhetdség korét a konyvtaros
hatarozza meg. Részben kolcsondzhetdk pl. a folyodiratok, szotarak vagy az 1-1 példanyban
talalhaté dokumentumok. Nem kolcsondzhetdk pl. a konyvritkasadgok, régi konyvek.

A konyvtar hetente 2 délutan, kedden és csiitortokon tart nyitva, ebben az idében van

lehetdség a kolcsonzésre és az olvasoterem hasznalatara. A napkozis tanulok a napkozis
neveld feliigyeletével vagy engedélyével latogathatjak a konyvtart.

Tornatermi hazirend

A tornatermi foglalkozasokat csak a feladatra kiképzett oktato vezethet.
A tornaterembe utcai cipdvel belépni tilos.

A tornateremben tartézkodni csak a foglalkozast vezetd tanar feliigyeletével lehet.
Etkezni, dohdnyozni, a tornaterem teriiletére torékeny targyat bevinni tilos.

A foglalkozasra a neveld, edz6 érkezik elsonek, a foglalkozas utan, amikor
meggy0z6dott réla, hogy mindenki elhagyta a termet, tdvozhat.

A foglakozast vezeto testneveld, edzo koteles ellendrizni, hogy a résztvevok rendben
hagyték el az altaluk hasznalt szereket.

A testneveld, edz6 az els6 foglalkozas alkalmaval koteles a tanuldkat balesetvédelmi
oktatasban részesiteni.

A foglalkozas ideje alatt a teremben idegenek nem tartozkodhatnak.



A tornatermet - az iskolai tandrai és tandran kiviili foglalkozasokon kiviil - csak az
intézményvezetd, vagy az altala megbizott személy engedélyével lehet hasznalni, kiilsOs
hasznaldk esetén a Fenntartdval kotott szerzodés szerint.

8. Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a tanulmanyok
alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modja és hatarideje

ALTALANOS SZABALYOK

Jelen vizsgaszabdalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
- osztalyozo vizsgakra
- kiilonbozeti vizsgakra
- javito vizsgakra
- ¢és potlo vizsgakra vonatkozik
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéra:
- aki osztalyozo6 vizsgara jelentkezik
- akit a nevelQtestiilet hatdrozataval osztalyozdvizsgara utasit
- aki kiilonbozeti vizsgara jelentkezik
- akit a nevelOtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit

Kiterjed tovabba az intézmény nevelOtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott
tagjaira.

OSZTALYOZO VIZSGA

Az intézményben az osztalyozod vizsgat a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6z6 két hétben
kell megszervezni.

Osztalyozo vizsgat kell tennie teljesitményének értékelése céljabol a tanulonak, ha a tanitasi év
soran jogszabalyban meghatarozott mértékii igazolt és igazolatlan hidnyzast gyijtott dssze, s
emiatt félévi vagy év végi osztalyzatat nem tudta a szaktanar megéallapitani.

Az osztalyozé vizsgahoz vezetd hianyzas mértéke 250 ora, illetve egy adott tantargybol a tanitasi
orak tobb mint 30 % - a.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6zod két
hétben, ha

- felmentést kapott -kérelmére - a kotelezd tandrai foglalkozasok latogatasa alol,

- engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget.

A tanulmanyok alatti vizsgan a tanulondl a vizsga soran lehetévé kell tenni mindazon
mentességek, kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanulé megfeleld vizsgalat, szakértdi
vélemény alapjan kapott.

Az osztalyozo vizsgara jelentkezés modja és hatarideje

Az osztalyozé vizsgara torténd jelentkezés irasban, az intézmény altal elkészitett
formanyomtatvanyon "Jelentkezési lap osztalyoz6 vizsgéra" torténik.

Egy jelentkezési lapon csak egy osztalyozo vizsgara lehet jelentkezni.

A jelentkezési lapon meg kell adni:
- atanul6 nevét, osztalyat,



- azt a tantargyat, melybdl osztalyoz6 vizsgat kivan tenni,
- az osztalyozo vizsgaval érintett tantargy azon évfolyamait, melybdl vizsgdzni
kivan,
- ajelentkezéskor a tantargyat tanité pedagogus nevét.
A jelentkezési lapon a szaktanar feltiintetni azt, hogy a tanuld részére az osztalyozo vizsgat
javasolja, vagy nem javasolja.

A tanulmanyok alatti vizsgan elért eredmény csak akkor timadhatd meg, ha az Intézmény nem a
Pedagdgiai Programban meghatarozott kovetelményeket kéri szamon, vagy a vizsgaztatas soran
olyan eljarasi hiba tortént, amely vélhetdleg a tanuld teljesitményét hatranyosan befolyasolta.

Az osztalyozo vizsgat megismételni, eredményén javitani nem lehet. Ha a szabalyosan megtartott
osztalyoz6 vizsga elégtelen, a tanulonak a tanévet ismételnie kell.

KULONBOZETI VIZSGA
A kiilonbozeti vizsgak idopontjat az igazgato hatarozza meg.

Iskolavaltoztatas vagy kiilféldi tanulményok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja el6 az
Intézmény a kiilonbozeti vizsga letételét. Abbol a tantargybdl vagy tantargyrészbdl kell
kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelyet az Intézmény a megkezdeni tervezett
¢évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a
sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra Iépésnek.

A kiilonbdzeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozéasa soran mindig egyedileg kell az
Intézmény vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkezd tanulo ligyében.

JAVITOVIZSGA

Ha a tanuld tanév végén - a tantargyak szamatol fiiggetleniil- elégtelen osztalyzatot kap,
javitovizsgat tehet.

Julius 15-ig minden tantargy javitovizsga témakoreit az iskola honlapjan k6zz¢ kell tenni.

Javitovizsga augusztus 15. és augusztus 31. kozott - a tarsiskoldkkal egyeztetett idopontban
szervezhetd.

A javitovizsga bizottsagban a kérdezo tanar lehetdség szerint ne a tanulot javitovizsgara utasito
kollega legyen.

A tanuldt a vizsga eredményérdl azonnal tajékoztatni kell.

POTLO VIZSGA

Abban az esetben, ha a tanuld Onhibajan kivil nem tudja teljesiteni az
osztalyoz6/potlo/kiillonbozeti vizsga kovetelményeit, a teljes vizsga anyagabol, vagy a nem
teljesitett vizsgarészbdl - kérelmére - potlo vizsgat tehet. Iddpontjat egyéni elbirdlas alapjan az
igazgatd jeloli ki.

FUGGETLEN VIZSGABIZOTTSAG ELOTT ZAJLO VIZSGA

A tanul6 alapvetd joga, hogy tanulmanyai sordn pedagdgusaitol fliggetlen bizottsadg elott,
tanulmanyok alatti vizsgat tehet, amely lehet osztalyozo-, és javitdvizsga.

A tanulo - kiskort tanul6 esetén a sziildje alairasaval - a félév, illetve a szorgalmi id6 utolso
napjat megel6z6 huszonkettedik munkanapig, amennyiben hianyzds miatt nem értékelhetd és
osztalyoz6 vizsga letételére kap engedélyt, az engedély megadasat koveté harom napon beliil



jelentheti be, ha fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan vizsgat tenni.

A tanulé amennyiben a tanév végén valamely tantargybol / tantargyakbol megbukott, s
javitovizsgat tehet, a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy a
javitovizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le.

TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZERVEZESENEK LEGFONTOSABB

ALAPELVEI

A vizsgabizottsag minimum harom f6bdl all. Az altala ellatando feladatok
- elnodk
- kérdez6 tanar
- ellendrzd tanar

Az elnok

- felel a szabalyok betartasaért,
- ellendrzi a vizsgdzok adatait, vezeti a jegyz6konyvet,
- ha kell szavazast rendel el

Kérdez6 tanar(ok)
- csak megfeleld tanari végzettséggel lehet
- lehetdség szerint ne az kérdezze a tanuldt, aki vizsgara kiildte.

Az igazgato felel a vizsgak szabalyos lebonyolitasaért.

Ellen6rz6 tanar
lehetdség szerint szakos tanar
felel a vizsga szabalyszertiségéért

[RASBELI VIZSGAK ALTALANOS SZABALYAI
- atanteremben minden padban csak egy didk iilhet
- a feladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a tantargy
megnevezEesét, a tanuld nevét €s a datumot
- a vizsgan hasznalhat6 segédeszkdzoket a szaktanar tdjékoztatasa alapjan a tanuld
hozza magaval.

Egy vizsganapon két irdsbeli vizsga teheto le, de kozottiik 10 perc pihendidét kell biztositani,
kivétel, potlo vizsga esetén, hdrom irasbeli vizsga tarthato.

Ha a vizsgdz6 az irasbelin szabalytalansagot kovet el, a felligyeld tanar e tényt jegyzkdnyvben
rogziti, és felvezeti a feladatlapra és jelenti az igazgatonak.

Az irasbeli vizsga javitasa
- aszaktanar az adott vizsganapon piros tollal kijavitja az irasbeli dolgozatot
- ha a szaktanar arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdz6 meg nem engedett
segédeszkozoket hasznalt, - ravezeti a feladatlapja és értesiti az igazgatot

A SZOBELI VIZSGA ALTALANOS SZABALYAI

- egy napon harom szdbeli vizsga tehetd le

- avizsgazonak a vizsga eldtt minimum 15 perccel kotelez6 megjelennie

- a vizsgak ideje alatti varakozashoz lehetdség szerint pihend helységet kell
biztositani.

- a szobeli vizsgan minden vizsgazo tételt hiz, a tantargyakhoz kapcsolodo
segédeszkozokkel késziil az 6nallo feleletre

- a felkésziilési id6 legalabb 20 perc, kivétel az idegen nyelv ahol nincs
felkésziilési 1d6



- afelelet soran a tanul6 a felkésziilési id6 alatt készitett jegyzeteit hasznalhatja

- a felelet maximum 10 percet tarthat

- ha a vizsgdz6 az adott tételbdl teljes tudatlansagrol tesz tanubizonysagot, egy
alkalommal pottételt hiuz

- két tantargy kozott a vizsgazo pihendidot kérhet

- Ha a szobelin a vizsgaz6 szabalytalansagot kovet el, az elndk figyelmezteti, jegyzokonyvet
készit és a vizsgabizottsag a dont a szobeli eredményérdl

- szabdlytalansagok esetében a vizsgabizottsdg elndke értesiti az igazgatdt, aki a térvények
alapjan dont.

AZ EGYES VIZSGATARGYAK RESZEI, KOVETELMENYEI ES ERTEKELESI RENDJE
A vizsgatargyak kovetelményrendszere

Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantdrgyanak az
intézmény pedagogiai programjaban talalhatd kdvetelményrendszerével.

A jelentkezési lapot a 18 éven aluli tanul6 esetében a sziilonek is ala kell irnia.

A jelentkezést irasban le lehet mondani az osztalyozo vizsga kitlizott idépontja eldtt 60 nappal.
Ezt kdvetden a vizsgat lemondani mar nem lehet.

A vizsgara torténd jelentkezést az intézmény nevében az igazgatd fogadja el és engedélyezi.

9. A tanitasi orak, foglalkozdasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre biztositott
hosszabb sziinet idotartama, a csengetési rend

1. Az intézmény munkarendje az egészséges ¢életmod tamogatdsa szempontjai szerint keriil
kialakitasra, melyre vonatkozo szabalyok betartasa az intézményben mindenki szdmara kdtelezo.

2. A kotelezo orédkat a tanuldk az orarendjiik szerint, az aldbbi munkarendben kotelesek
teljesiteni:

Tanitési 6ra sorszéma A A tanora kezd6 és A tanorat koveto
tanéra idétartama | befejezd idépontja | sziinet idétartama
(Csengetési rend)
0. 60 perc 06.45-07.40 Reggeli ligyelet
1. 45 perc 07.50 - 08.35 10
2. 45 perc 08.45 - 09.30 15
3. 45 perc 09.45 - 10.30 10
4. 45 perc 10.40 - 11.25 10
5. 45 perc 11.35-12.20 5
6. 45 perc/napkozi 13-t61 |12.25 - 13.10 20
7. 45 perc/napkozi 60 13.30- 14.15 0
8. 45 perc/napkozi 60 14.15-15.00 0
9. 45 perc/napkozi 60 [15.00-15.45/16:00  [szlikség, igény esetén
feliigyelet 16:30- ig




3. A menzai étkeztetés ideje az ebédldben: 12.20-t61 13.20-ig tart.
4. Az iskolaigazgat6 a rendkiviil indokolt esetekben roviditett 6rakat és sziineteket rendelhet el.

5. A tanuldknak az els6 ora elétt 15 perccel az intézményben kell tartézkodniuk.

10. Az iskolai tanuloi munkarend
1. Az intézményben alkalmazott oktatds munkarendje: nappali oktatds munkarendje.
2. Aziskola nyitva tartasa, az ligyintéz¢és iddpontjai:
- Az iskola tanév kozbeni nyitvatartasi ideje hétfotdl - péntekig: 06:45 — 17:30 oraig.

- Az iskoldban a tanuldk és sziileik a hivatalos iigyeiket (beleértve az informaécio,
tajekoztatas kérését, valamint a gazdasagi jellegli ligyeiket) a kovetkezd idépontban
intézhetik: hétf6tol - péntekig: 07:30 — 15.30 oraig.

3. A tanévet kovetden a tanitasi sziinetekben az alabbiak szerint van tigyfélfogadas:

két hetente szerdan 08.00 — 12.00 oraig.

11. A tandrai és egyéb foglalkozdsok rendje
A) tanorai foglalkozasok rendje
1. A tandrai foglalkozasok becsengetéskor kezdddnek és kicsengetésig tartanak.
2. A tanuldnak becsengetéskor a tandra tartasi helyén /tanteremben/ kell tartézkodnia.

3. A zarva tartott termek esetében a tandrak megkezdése eldtt a tanuloknak a terem el6tt kell
gylilekeznitik.

4. A tanitasi orakra koteles a tanulo a tanszerét, felszerelését elokésziteni.

5. A tanul6 a tanorai foglalkozas soran koteles betartani a pedagdgus utasitasait, a tanora rend;jét
nem zavarhatja, szolasi szandékat kézemeléssel kell jeleznie, s csak a pedagogus szolitasara
sz6lhat.

6. A tanul6 a tanorai foglalkozasok koteles részt venni.

B) Az egyéb foglalkozasok rendje

1. A tanul6 joga, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett egyéb foglalkozason.

Az egyéb foglalkozasok formai:
- rendszeres elfoglaltsdgok pl.: szakkor, onképzokor, sportkor, didkkor, énekkar,
- nem rendszeres elfoglaltsagok: iskolai rendezvények, iinnepségek, mizeum, szinhdz,
mozilatogatas.

2. A tanul6 kezdeményezhet kiilonb6zo tandran kiviili foglalkozasokat és részt vehet azokon.

Kezdeményezheti iskolai diakkor 1étrehozasat. A kezdeményezést irasban kell benyujtani az
iskolaigazgatd szamara.

Az iskola a kezdeményezett diakkorre vonatkozo javaslatot a faliijsagon kozzé teszi.

3. A tanuld joga, hogy tagja legyen a rendszeres elfoglaltsdgot jelentd tanoran kiviili
foglalkozasoknak, didkkornek, kiilonbozé koroknek, valamint iskolan kiviili tarsadalmi
szervezeteknek.



A kiilonbozé rendszeres elfoglaltsdgot jelentd tanoran kiviili foglalkozasok inditasara a
jelentkezési lehetdséget az iskola - a jelen hazirendben meghatarozott - a tantargy valasztasahoz
hasonlo6an biztositja.

Az iskola akkor koteles megszervezni €s biztositani a kezdeményezett foglalkozas miikodését,
ha az arra jelentkezdk 1étszdma eléri a 8 {6t.

4. A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasokon vald részvétel adott
tanévben kotelez, ha arra a tanulo jelentkezett. A rendszeres tanoran kiviili foglakozason vald
részvételrdl kijelentkezni csak a kdvetkezo évi igényfelméréskor lehet.

5. A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasok ingyenesek, de egyes
szakkorok és az onképzokorok - azok jellegétdl fiiggden - téritési dijasak is lehetnek. Ennek
feltételeit, a fizetendd dijakrol valo tajékoztatast az intézmény a jelentkezések eldtt megadja.

6. Egyes, nem rendszeres elfoglaltsagot jelentd tandran kiviili foglalkozéasok (pl.: szinhdz, mozi,
muzeum stb. latogatas) igénybevételéért részvételi dijat kell fizetni.

A foglalkozéasokra valo jelentkezéskor a dijakra vonatkozd tdjékoztatast a tanuld, illetve a kiskort
tanul6 sziiloje szamara meg kell adni.

(A részvételi dijas foglalkozdson valo részvétel a tanuld szamara nem lehet kotelezo ugy, hogy
annak téritési dija befizetésére is kotelezve legyen.)

7. A tandran kiviili foglalkozasok iddpontjat és helyszinét az intézmény a foglalkozasra
jelentkezdk, valamint a foglalkozast tart6 igényei figyelembe vételével allapitja meg.

8. A tanoran kiviili foglalkozasok idépontjardl a tanuldk irasbeli, vagy szobeli tajékoztatast
kapnak.

(0)) Orakozi sziinetek

Sziinetekben az ligyeletes neveldk és az iigyeletes tanulok rendelkezéseit be kell tartani.

Sziinetekben a tanuldk a rossz id6 esetén a folyoson, a tantermekben (kivétel az informatika
szaktanterem, tornaterem), jo id6 esetén az udvaron tartézkodnak. Az iskola tertiletét csak tanari
engedéllyel hagyhatjak el. A tornateremben, az informatika szaktanteremben és a szertdrakban
csak az illetékes tanar jelenlétében tartozkodhatnak a tanulok. Az iskola teriiletén a didkok
keriiljenek minden olyan tevékenységet, amely veszélyezteti a sajat vagy masok testi épségét,

illetve rongalast okozhat.

12. A tanulok tantargyvalasztisaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

1. Atanuld, illetve kiskort tanul6 esetében a sziil6 joga, hogy vélasszon a valaszthato tantargyak
kozil.

2. A valaszthaté tantargyakra vald jelentkezést az iskola a tanuldk, illetve sziileik részére
eljuttatott irasbeli jelentkezési lapon biztositja.

A valaszthato tantargy tanulasanak megkezdését megel6z6 tanév, illetve félév elott az iskola:
- junius 15-ig felmérést végez.



3. A kérelmek elbirdlasanak - az igények teljesitésével Osszefliggd - rangsoroldsi rendje a
kovetkezd, ha tobb igény van, mint amennyi teljesitésére lehetdség van, a kérelmeket:

- azok benytjtasanak sorrendjében, vagy

- sorsolassal kell elbiralni.

4. A kiskort tanuld térvényes képviseléje méjus 20-ig jelezheti irdsban azt, ha a kdvetkezd
tanévtol modositani kivanja az etika/hit- és erkdlestan tantargy kovetkezo tanévi o6rakat gyermeke
szdmara.

5. Aziskolakoteles a valasztott tantargy, illetve foglalkozas adott tanévben torténd beinditésara,
illetve biztositasara akkor, ha a jelentkezdk szdma eléri a 8 {6t.

13. Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkiozei és az iskolahoz tartozo teriiletek
haszndlatinak rendje

1. Az iskola biztositja a tanulonak azt a jogat, hogy az iskolaban rendelkezésre allo eszkdzoket,
iskolai létesitményeket a tanités elétt, a tanorak kozotti sziinetekben, valamint a tanitast kdvetden,
de az iskola nyitvatartasi idejében igénybe vegye.

2. Fedett sportlétesitmények az alabbi szabalyok tartasaval hasznalhatoak:
- A tanuldk a tornatermet, valamint az oltdzoket a vonatkozd szabalyok szerint
hasznalhatjak.
- A fedett sportlétesitményekre vonatkoz6 szabalyok a tanuldkkal év elején ismertetésre,
valamint a sportlétesitményekben jol lathato helyre elhelyezésre keriilnek.
- A tornatermet csak tornafelszerelésben lehet igénybe venni.
3. Sportpalya hasznalta a kovetkezd: a sportpalyat kizardlag pedagogus jelenléte mellett
hasznalhatjak a tanulok.

4. Szamitastechnika terem:
- a szémitastechnika terem hasznalatdra vonatkozd specialis hasznalati szabalyok a
tanulokkal év elején ismertetésre, a teremben pedig kifliggesztésre kertilnek,
- a tanulok a szadmitastechnika termet a terem hasznalati rendjére vonatkozé kiilon
szabalyok szerint vehetik igénybe,
- aszamitastechnika termet csak pedagogus jelenlétében lehet igénybe venni.

5. Az udvar hasznalata a kovetkezd: az udvart tanulok szabadidejiikben (sziinetekben, a
tanorakon kiviili idészakban) az intézmény nyitvatartasi idején beliil szabadon igénybe vehetik.

6. A folyosdk hasznalata a kovetkezd: a folydsok igénybevétele csak a tanordkon kiviili
1d6szakban, a tanoran kiviili foglalkozasok zavarasa nélkiil torténhet.

7. A tantermek hasznélata a kdvetkezd: a tantermek tandran kiviili foglalkozasokra vonatkozé
hasznalati rendjét a foglalkozést tartd6 pedagdgus ismerteti az érintettekkel. A foglalkozasok
idépontjat 6rarendben rogzitik.

Az iskolai rendezvények, klubdélutanok — az elékészités és rendrakés terhe mellett — az 1-4.
¢évfolyam szamadra legfeljebb 18.00 6rdig, mig az 5-8. évfolyam szamdra 20.00 oraig tarthatok.

Az ettdl eltérd igények esetén az intézményvezetd adhat engedélyt a program megtartasara.



14. Az iskola dltal szervezett, a pedagogiai program végrehajtisahoz kapcsolodo iskoldan
kiviili rendezvényeken elvart tanuloi magatartas

1. Az iskola éltal szervezett, a pedagogiai program végrehajtdsdhoz kapcsolddo iskolan kiviili
rendezvényeken elvart tanulé magatartas, hogy:

- atanulok tisztelettuddan viselkedjenek a tanaraikkal,

- kulturalt magatartast tanusitsanak,

- az intézmény nevéhez, jo hirnevéhez méltéan viselkedjenek,

- a felligyeletiiket ellatd pedagdgus utasitasainak eleget tegyenek.

2. Az iskola teriiletén, valamint az iskola 4ltal szervezett iskolan kiviili programok,
foglalkozasok alkalméval a tanulok, valamint a pedagdgusok szamara tilos:

a dohanyzas,

a szeszes ital fogyasztasa,

kabito és baditd szerek fogyasztasa és tartdsa, valamint

az alkohol ¢és kabit6 vagy boditd szer altal befolyasolt allapotban valdé megjelenés,
tartozkodas.

3. A pedagogiai program végrehajtasaval kapcsolatos, iskolan kiviili rendezvényeken tiltott
tanuloi magatartas:

a dohanyzas,

a szeszes ital fogyasztasa,

kabito és bodito szerek fogyasztasa €s tartdsa, valamint

az alkohol és kabitd vagy bodité szer altal befolyasolt allapotban valdo megjelenés,
tartozkodas.

III. A hazirend nem kotelezo elemei

1. A tanuloi jogviszonybol szarmazo tanuloi jogok és kotelezettségek teljesitéséhe; nem
sziikséges dolgokra vonatkozo szabdlyok

A tanuldi jogviszonybol szdrmaz6 tanuldi jogok és kotelezettségek teljesitéséhez nem sziikséges
dolgok iskolaba torténd bevitelére vonatkozdan a tanulonak be kell tartani az aldbbi eldirdsokat.

1. Nem vihetok az iskoldba olyan eszkozok, melyekkel a tanulok sajat, egymas, valamint az
iskola dolgozodinak testi épségét veszélyeztetik, illetve balesetet okozhatnak.

2. Nem vihet6 az iskolaba olyan dolog, mely alkalmas arra, hogy a tandrat, a tanitds rendjét
megzavarja.

Mobiltelefon hasznélata: az intézményben a mobiltelefon kikapcsolt allapotban, az
iskolataskaban tarthat6. Iskolai haszndlata kifejezetten a pedagdégus engedélyével, a tanitas-
tanulds folyamataba illesztve hasznalhat6 bizonyos ideig. Hangfelvétel, fotd készitése, azok
nyilvanos megosztasa adatvédelmi okok miatt szigortan tilos!

Ha a tanul6 az 6ra menetét, a tanitas rendjét megzavarja, tole a tanitas idejére elvehetd a munkat
zavard, nem engedélyezett targy, dolog (a targyat a pedagdgus a tanitas utan koteles visszaadni a
tanul6 sziildjének).

3. Testnevelés orara nem vihetd be semmilyen, a testneveléshez nem sziikséges dolog, eszkdz,
valamint a balesetvédelmi, illetve a védo6-6vo intézkedések szempontjabol tiltott eszkoz: pl.:
nyaklanc, ora, gytliri, mobiltelefon stb.



2. Az intézmény elhagydsa a tanitasi ido alatt

A tanuldk a tanitéasi id0 alatt (amig aznap a tanitas szamukra be nem fejezddik) az iskola teriiletét
nem hagyhatjék el.

A kilépést kivételes esetben az osztalyfondk irdsban engedélyezheti.

3. Unnepi éltozet

Az iskolaban, valamint az iskolan kiviil megtartott iinnepségeken, rendezvényeken a tanulo - az
eldzetes tajékoztatds alapjan - koteles tinnepi 6ltozetben megjelenni.

Az iinnepi 6ltozet:
- lanyoknak: fehér bluz, sotétkék vagy fekete szoknya, nadrag
- fiuknak: fehér ing, sotétkék vagy fekete nadrag

4. A tanulo koteles a ,, hetes” beosztassal jaro feladatok ellatasdara
A heteseket az osztalyfonok jeldli ki. A hetesek:

- felelnek az osztaly rendjéért, kiilondsen a tanorakra vald becsengetést kovetden addig,
amig a tanar meg nem érkezik. Ha a tanar 10 perc elteltével sem érkezik meg, értesiti az
iskolaigazgatdt vagy helyettesét.

- feladata:

- atanorék eldtt és utan az osztalyterem rendjének ellendrzése,

- arend megtartasa,

- atabla letorlése,

- a kréta biztositasa,

- atanterem szelloztetése,

- azosztaly tisztasdganak megtartasa, a szemét 6sszeszedetése, a védo-ovo intézkedések
betartatdsa.

A hetesek - feladatukkal kapcsolatos - utasitasai, kérései a tobbi tanuld szamara kotelezoek.

5. Eljards, ha a tanulon az iskoldaban valo tartozkoddsa idején betegség jelei mutatkoznak

1. Amennyiben a tanuld6 magéan a betegség, rosszullét tiineteit észleli, haladéktalanul koteles
jelezni a tandrat tartd pedagogusnak, aki a tanuld allapotardl tajékoztatja az osztalyfonokot.

2. Amennyiben a pedagogus a tanuldon a betegség, rosszullét tlineteit észleli, haladéktalanul
kdteles jelezni a tényt az osztalyfondknek.

3. Az osztalyfénok a tanuld betegségének gyantija esetén megteszi a sziikséges intézkedéseket,
plL.:
- indokolt esetben elkiiloniti a tanulot a tobbi tanuldtol ugy, hogy a tanulo feliigyelete
biztositott legyen,

- értesiti a sziil6t, az orvost, gondoskodik arrol, hogy a tanul6 orvosi vizsgéalata megtorténj
en.

6. Jarvany idejére sz0lo helyi protokoll

Pandémia esetén a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal eldirt szabalyok betartdsa az
intézmény tanuloi, dolgozodi részére kotelezo.



A legfontosabbak:
+  FErkezés 6:45-t6] folyamatos,
* az ajanlott véddtavolsag betartasa kotelezo,
» afolyoson a tanuldk szdjmaszkot viselnek,
* belépés csak kézfertdtlenités és testhomérséklet mérés utan,
* atanul6 csak a sajat tantermében tartézkodhat,
* atanulok mas felszereléséhez nem nytlhatnak, azt nem hasznalhatjak,
» csak teljesen egészséges tanulo latogathatja az iskolat,
* sziil6 nem léphet az épiiletbe, ha sziikséges, kézfert6tlenités, lazmérés utan
szajmaszkban
* Dbetegség miatt hidnyz6 tanuld csak orvosi igazolassal 1éphet a kozosségbe,
* sziil6i t4jekoztatds, sziildi értekezlet online formaban tarthato.

7. Az irdasbeli szamonkérés rendje

A tanulokkal egy napon legfeljebb 2 irdsbeli témazaro dolgozat vagy felmérd irathato.



Zaro rendelkezések

Elfogadta:

Nevelotestilet

intézményvezetd

Véleményezte:




1. sz. melléklet

Fegyelmi eljaras szabalyai

A koznevelési intézmény a - figyelembe véve az intézmény Szervezeti ¢s Mitkodési
Szabalyzataban foglaltakat - a fegyelmi eljaras szabélyait a kdvetkezOk szerint allapitja meg.

A szabalyzat célja, hogy részletszabalyokkal segitse az intézményben folyo fegyelmi ligyek
intézését. A szabalyzat ennek érdekében tartalmazza a kdvetkezd témakoroket:

- aszabalyzat hatalya,

- afegyelmi eljaras célja,

- afegyelmi jogkor gyakorlésa,

- afegyelmi eljards meginditasanak feltételei,

- azegyezteto eljaras,

- értesités fegyelmi eljaras meginditasarol,

- az eljarés résztvevoinek tajékozodasa, vélemény nyilvanitasa, bizonyitasi javaslata,

- afegyelmi eljaras sordn a tényallas tisztazasa,

- afegyelmi targyalas,

- fegyelmi hatarozat,

- jogorvoslat a fegyelmi hatarozat ellen,

- fegyelmi eljaras megsziintetése,

- fegyelmi blintetés végrehajtasa,

- egyéb eljarasi szabalyok,

- karokozas az intézménynek, gyakorlati képzés szervezdjének.

1. A fegyelmi szabalyzat hatalya
A fegyelmi szabalyzat:
- személyi hatalya kiterjed:
- afegyelmi eljarasban a fegyelmi jogkor gyakorldjara,
- akotelezettségszegéssel érintett nagykoru tanuldra, a kiskort tanul6 sziiljére,
- egyébként az eljarasba bevonandé személyekre,

- teriileti hatalya kiterjed minden olyan helyre, melyre vonatkozdan az intézmény
SZMSZ-e, hazirendje, egyéb belsé dokumentuma a tanulo részére kotelezettséget
allapit meg.

2. A fegyelmi eljaras célja
A nevelési-oktatasi intézményben folytatott:
- tanuloi fegyelmi eljaras és
- afegyelmi targyalas pedagogiai célokat szolgal.

A fegyelmi eljaras, valamint a fegyelmi targyaldson meghatarozott biintetések segitik eld a
tanulok szabalykdvetését, a nem megfeleld magatartds kezelését.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

3. A fegyelmi jogkor gyakorlasa

A fegyelmi jogkor eredeti gyakorloja a neveldtestiilet.



A nevel6testiilet a fegyelmi jogkor gyakorlasara bizottsagot hoz 1étre.
A bizottsag 3 tagu, melynek elnokét a bizottsag maga valasztja meg a tagjai koziil.
A fegyelmi bizottsagnak, mint a fegyelmi jogkor gyakorldjanak feladata:
- afegyelmi eljaras meginditasa feltételeinek vizsgalata,
- az egyeztetd eljaras sikeres lebonyolitdsanak biztositasa,
- afegyelmi targyalas megtartasara vonatkozo hataridd betartésa,
- afegyelmi eljaras meginditasa érdekében az értesitések kikiildése,
- afegyelemi eljaras résztvevodi szamara:
- atajekozodas,
- vélemény nyilvanitas, illetve
- abizonyitési javaslat adasa lehetéségének biztositasa,

- afegyelmi eljaras soran a tényallas tisztazasa, ennek érdekében eljarasi cselekmények
lefolytatasa,

- afegyelmi targyalas lefolytatéasa,

- kozremiikodés a fegyelmi biintetés végrehajtasaban.

4. A fegyelmi eljaras meginditasanak feltételei
A fegyelmi eljaras meginditasanal vizsgalni kell, hogy:
- afegyelmi eljaras meginditasara lehetdség van-e, azaz az ligy nem éviilt-e el,
- a fegyelmi eljards meginditasa kotelez6-e.
4.1. Eleéviilés
Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha:
- a kotelezettségszegés 6ta harom honap mar eltelt,

- a kotelezettségszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem
végzOdott felmentéssel (az inditvany elutasitasaval). /Ez esetben az eléviilési hataridét a
jogerds hatarozat kozlésétol kell szamitani./

4.2. Az eljaras meginditasanak kotelezOsége:

A fegyelmi eljaras meginditasa ¢s lefolytatasa kotelezd, ha:
- anagykoru tanul6 maga ellen, illetve
- a kiskoru tanul¢ sziilgje a tanul6 ellen kéri.

5. Az egyeztet6 eljaras
Az egyeztetd eljaras részletes szabalyait az SZMSZ hatarozza meg.

6. Ertesités fegyelmi eljaras meginditasarol
6.1. Altalanos szabalyok

A fegyelmi eljarasban a kiskort tanul6 sziiléje mindig részt vehet. A tanulot sziildje, torvényes
képviseldje képviselheti.



Ertesités a fegyelmi eljards meginditisardl

A fegyelmi eljarads meginditasardl értesiteni kell:
- atanulot,
- a kiskoru tanul¢ sziildjét.

Az értesitésben fel kell tiintetni:
- akotelezettségszegés tartalmat,

- azt, hogy a kotelezettnek joga van a fegyelmi eljarasban t4jékozodni, véleményt
nyilvanitani, bizonyitési javaslatot tenni,

- ha ismert a fegyelmi targyalas idépontjat és helyét,

- az arra vonatkozo tajékoztatdst, hogy a targyalast akkor is meg lehet tartani, ha a
tanulo, illetve, ha a sziildje ismételt szabalyszerti meghivas ellenére nem jelenik meg.

Az elso értesitést, - ha az egyben a fegyelmi targyalasra vonatkozo értesités is - oly médon kell
kikiildeni, hogy:

- azt a tanuld, a sziild kiilon-kiilon a targyalas el6tt legalabb nyolc nappal megkapja,

- lehetdség legyen ismételt értesités kikiildésére, ha az érintettek az elsd értesitésre nem
jelennek meg.

Masodik értesitést kell kiildeni akkor, ha az érintettek az elsd értesitésre nem jelentek meg, ezért
a targyalas megtartasra nem keriilt.

A masodik targyalasra vonatkozo6 értesitést is gy kell kikiildeni, hogy azt az érintettek legalabb
a targyalas eldtt nyolc nappal megkapjak.
7. Az eljaras résztvevoinek tajékozodasa, vélemény nyilvanitasa, bizonyitasi javaslata

Az eljaras soran lehetOséget kell biztositani arra, hogy a tanuld, a sziil6, tovabba a gazdalkodo
szervezetet érintd kérdésekben a gazdalkodd szervezet képviseldje az iiggyel kapcsolatban
tajékozddhasson, véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal ¢élhessen.

A tajékozodas soran az érintett felek:
- Dbetekinthetnek a fegyelmi ligyben addig keletkezett iratokba,

- a megszerzett informéciok, valamint sajat ismereteik alapjan véleményt
nyilvanithatnak  kiilonésen a fegyelmi eljaras soran addig megallapitott
kotelezettségszegés tartalmaval, koriilményeivel kapcsolatban,

- bizonyitasi inditvanyt nyujthatnak be, valamely olyan ténnyel, kdoriilménnyel
Osszefliggésben, mely jelentds hatast gyakorol a fegyelmi eljaras targyat képezo
kotelezettségszegés tartalmara.

A tajékozodas kérés soran az érintettek az adatkezelési szabalyzat alapjan jogosultak a meglévo
adatokat megtekinteni, azokrol kivonatot, illetve masolatot igényelni.

A fegyelmi bizottsag elnoke:

- koteles irasbeli jegyzOkonyvet felvenni, ha az eljarasban érintett személy kéri, hogy
véleményét, bizonyitasi inditvanyat irasba foglaljak,

- firasbeli jegyzokonyvet, illetve feljegyzést készithet akkor, ha az eljarasban érintett
személy nem ragaszkodik az irasbeliséghez, de az iigy tisztazésa érdekében az irasos
format indokoltnak tartja.



8. A fegyelmi eljaras soran a tényallas tisztazasa

A fegyelmi eljaras sordn a tényallas tisztazasa érdekében a tanuldt meg kell hallgatni, és
biztositani kell, hogy allaspontjat, védekezését eldadja.

A tényallas tisztazdsanak, mint eljarasi cselekménysorozatnak a célja, hogy:

- a tényallast oly modon tisztazza, hogy ne kelljen fegyelmi targyalast lefolytatni,
illetve

- a fegyelmi targyalds lefolytatasat elokészitse, segitse (ha a meghallgataskor a tanulo
vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy ha a tényallas tisztazasa fegyelmi
targyalason azért kell, mert egyéb koriilmény indokolja.)

A fegyelmi eljards soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltarasara, amely a
kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanul6 ellen vagy a tanulo
mellett szol.

Ha a fegyelmi hatarozathoz sziikséges tényallas nem egyértelmii, a tényallas tisztazasa
érdekében a fegyelmi jogkor gyakorldja:

- kérelemre, vagy
- hivatalbol bizonyitasi eljarast folytat le.
A bizonyitasi eljaras alkalmaval sor keriilhet:
- atanuld és a sziil6 nyilatkozatanak beszerzésére,
- atanul6 meghallgatasara,
- az irat bekérésére,
- egy¢éb tani meghallgatasara,
- szemle lefolytatasara,
- szakértdi vélemény beszerzésére.

A tanuld és a szulo nyilatkozata

A tanul6 és a sziil6 nyilatkozatanak beszerzése a nyilatkozattételre torténd felhivassal torténik.

A felhivésnak tartalmaznia kell azt, hogy milyen targyban van sziikség a nyilatkozatra, s hogy a
nyilatkozat adasnak milyen lehetséges (szobeli, irasbeli) formai, modjai vannak, mi a nyilatkozat
tétel hatarideje.

Ha a tényallas tisztazasdhoz elegendd az irasbeli nyilatkozat, akkor biztositani kell annak
lehetdségét, hogy a tanuld és a sziil a nyilatkozatot irdsban tegye meg, ¢és azt papir alapon
juttassa el a fegyelmi eljarast lefolytatd részére. (A szdbeli nyilatkozat tételrdl jegyzOkonyvet
kell felvenni.)

Tanuld, tant, szakértd meghallgatasa

Amennyiben a tényallas tisztazasa érdekében sziikség van a tanuld, a tanq, illetve a szakértd
személyes jelenlétét igényld kozremitkddésre, az érintettet irdsban értesiteni kell Ggy, hogy a
személyes megjelenését igényld eljarasi cselekmény idOpontja elétt 8 nappal megkapja az
értesitést.

Az ¢értesitésben fel kell tiintetni azt, hogy a fegyelmi iligyben a tényallas tisztdzasa miatt
szlikséges a személyes jelenléte, mivel a fegyelmi eljards alanyaként, illetve tanuként,
szakértoként keriil meghallgatésra.

A meghallgatasrol jegyzokonyvet kell felvenni.

A tanul6 meghallgatdsa sordn a tanulot nyilatkoztatni kell arrdl, hogy vitatja-e a terhére rott



kotelességszegést. Ha igen, akkor fegyelmi targyalast kell tartani.

Irat megszerzése

Az irat megszerzése az intézmény részérdl az iratkezelési szabdlyzat kovetelményeinek
megfeleléen torténik, melynek soran az intézmény hivatalos uton kér meg valamely adatot,
informaciot, dokumentumot.

Szemle lefolytatasa

Szemle lefolytatdsa akkor lehet indokolt, ha a tényallas tisztdzasahoz sziikség van valamely
helyszin, illetve nem a kotelezettségszegés miatt érintett tanuld birtokdban 1évo irat, mint
szemletargy megtekintésére.

A szemle lefolytatasardl értesiteni kell a szemletargy birtokosat annak érdekében, hogy
biztositsa a szemle helyére torténd bejutast.

Az értesitésben meg kell adni a szemle lefolytatasdnak id6pontjat, okat.
A szemlérdl jegyzokonyvet kell felvenni.

Eljarasi helyzet vizsgalata

Az eljaras ezen szakaszdban vizsgalni kell, hogy az intézmény jogosult-e a fegyelmi biintetés
megallapitasara, mivel a tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi
biintetés allapithaté meg.

Ha a kotelességszegés miatt az iskoldban és a kollégiumban is helye lenne fegyelmi biintetés
megallapitdsdnak, a nevelési-oktatasi intézmények eltér6 megallapodasanak hidnyaban a
fegyelmi biintetést abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet megéllapitani, amelyikben az
eljaras elobb indult.

9. A fegyelmi targyalas
Fegyelmi targyalast akkor kell tartani, ha:

- a fegyelmi eljaras targyalds el6tti szakaszaban a tanuld nem ismeri el a terhére rott
kotelezettségszegést, vagy

- atényallast a fegyelmi eljaras soran még nem sikeriilt megfeleld mddon tisztazni.

9.1. Ertesités a fegyelmi tirgyaldsrol

A fegyelmi targyalasrol értesiteni kell még:
- azokat, akiket a fegyelmi eljaras meginditasarol értesiteni kellett,
- afegyelmi targyalds sordn meghallgatando tantkat,
- afegyelmi targyalason meghallgatni kivant szakértot.

9.1.1. Altaldnos szabalyok

A fegyelmi targyaldsban a kiskoru tanuld sziil6je mindig részt vehet. A tanulot sziildje, torvényes
képviseldje képviselheti.

A fegyelmi eljarasban a tanul6t és a sziil6t meghatalmazott is képviselheti.
A fegyelmi eljaras meginditasarol értesiteni kell:

- atanulot,

- akiskoru tanul6 sziildjét.
Az értesitésben fel kell tiintetni:

- afegyelmi targyalas id6pontjat és helyét,

- az arra vonatkozo tajékoztatdst, hogy a targyalast akkor is meg lehet tartani, ha a



tanulo, illetve, ha a sziildje ismételt szabalyszeri meghivas ellenére nem jelenik meg.
Az elsé értesitést oly mdodon kell kikiildeni, hogy:
- azt a tanuld, a sziild kiilon-kiilon a targyalas el6tt legalabb nyolc nappal megkapja,

- lehetdség legyen ismételt értesités kikiildésére, ha az érintettek az elsd értesitésre nem
jelennek meg.

Masodik értesitést kell kiildeni akkor, ha az érintettek az elso értesitésre nem jelentek meg, ezért
a targyalas megtartasra nem keriilt.

A masodik targyalasra vonatkozo6 értesitést is gy kell kikiildeni, hogy azt az érintettek legalabb
a targyalas eldtt nyolc nappal megkapjak.

A fegvyelmi targyalds menete

A fegyelmi targyalas menete:

1. Meg kell allapitani, hogy a fegyelmi targyaldsra meghivottak a targyaldson
megjelentek-e, el kell végezni a szilikséges személyazonositast

2. A tanuldt figyelmeztetni kell jogaira,

3. Ismertetni kell a tanuldval a terhére rott kotelességszegést, valamint a rendelkezésre
allo bizonyitékokat.

4. Le kell folytatni a targyalast, melynek sordn sor keriilhet:
- atanuld meghallgatasara,
- tanu meghallgatédsara,

- szakértd bevondsara a szakértd irasos véleményének ismertetésével, illetve a
szakértd targyalas keretében torténd meghallgatasara,

- ahelyszini szemle jegyzokonyvének ismertetésére,
- helyet kell adni a vélemények, javaslatok kifejtésére.

5. A tényallas meghatarozasara, annak alapjan a fegyelmi hatarozat, illetve a fegyelmi
eljaras megsziintetésére vonatkozé hatarozat meghozatalara.

6. Ha van ilyen kezdeményezés, a fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfliggesztésére
vonatkozo6 dontés.

7. A targyalés bezarasa.

JegyzOkonyv a fegyelmi targyalédsrol

A targyalasrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet a fegyelmi bizottsadg egyik tagja
vezeti.

A jegyzokonyvben fel kell tiintetni:
- atargyalas helyét,
- atargyalas idejét,
- atargyalason hivatalos mindségben részt vevok nevét,

- az elhangzott tajékoztatasokat, a nyilatkozatok fobb megallapitasait. Sz6 szerint kell
rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint ha azt a
tanulo, a sziild kéri,

- a fegyelmi hatarozatot, illetve a fegyelmi eljaras megsziintetésére vonatkozé dontést,

- ajegyzOokonyv hitelesitési kellékeit.



10. A fegyelmi hatarozat
10.1. A kiszabhat6 fegyelmi biintetések

Tankoteles tanuldval szemben kiszabhat6 fegyelmi buntetésekre vonatkozo szabalyok

A fegyelmi biintetés lehet:
a) megrovas,
b) szigori megrovas,
c¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba,
e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,
f) kizaras az iskolabdl.

Tankoételes tanuloval szemben az alabbi fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétl6do
fegyelmi vétség esetén alkalmazhato:

- eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol,
- kizéras az iskolabdl.

Ekkor a sziil6 koteles 11 iskolat keresni a tanulonak. Abban az esetben, ha a tanulé mas iskolaban
torténd elhelyezése a sziilé kezdeményezésére tizendt napon beliil nem oldodik meg, az illetékes
hatosag hét napon beliil koteles masik iskolat kijelolni szdmara.

Az athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba fegyelmi biintetés akkor
alkalmazhatd, ha az iskola igazgatdja a tanuld atvételérl a masik iskola igazgatdjaval
megallapodott.

A meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa fegyelmi biintetés szocialis
kedvezményekre €s juttatdsokra nem vonatkoztathato.

Eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatdl fegyelmi biintetés nem szabhato ki, ha a tanév
végi osztalyzatokat megallapitottak.

Ha az eltiltas a tanév folytatasatol, kizaras az iskolabdl fegyelmi biintetést a birdsag a tanuld
javara megvaltoztatja, a tanul6 osztalyzatait meg kell 4llapitani, ha ez nem lehetséges, lehetdvé
kell tenni, hogy a tanul6 - valasztasa szerint az iskolaban vagy a fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt
- osztalyozo vizsgat tegyen.

10.2. A fegyelmi bintetések idobeli hatalya

A fegyelmi bizottsdgnak meg kell hatarozni a fegyelmi dontéssel egyidejiileg a fegyelmi
biintetés idébeli hatalyat.

Nincs iddbeli hatalya:
- amegrovasnak,
- aszigort megrovasnak.
A fegyelmi biintetés hatalya nem lehet hosszabb:

a) meghatarozott kedvezmények, juttatidsok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi
blintetés esetén hat honapnal,

b) athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskoldba, eltiltds az adott
iskoldban a tanév folytatasatdl és kizaras az iskoldbol fegyelmi biintetések esetén
tizenkét honapnal.

10.3. A fegyelmi biintetések megallapitasinal figyelembe veendd szempontok




A fegyelmi biintetés megallapitasanal figyelembe kell venni:
- atanul¢ életkorat,
- atanuld6 értelmi fejlettségét,
- az elkdvetett cselekmény sulyat,
- acselekmény egyszeri, vagy ismétlodo jellegét.

10.4. A dontéshozo és véleményezd szervek

A fegyelmi biintetést a nevelOtestiilet nevében a fegyelmi bizottsdg hozza.
A fegyelmi eljaréas soran be kell szerezni a diakdnkormanyzat véleményét.

10.5. A fegyelmi hatarozat tartalma

A fegyelmi hatarozat részei:
- rendelkez6 rész,
- indoklas,
- 7aro rész.
A fegyelmi hatarozat rendelkez6 része tartalmazza a kdvetkezoket:
- a hatarozatot hozo6 szerv megjelolését,
- ahatdrozat szamat ¢és targyat,
- atanul6 személyi adatait,
- a fegyelmi biintetést,
- a biintetés idotartamat,

- abiintetés felfliggesztését,
- az eljarast meginditod kérelmi jogra valo utalast. A fegyelmi hatarozat indokolasa

tartalmazza:

- akotelességszegés rovid leirasat,
- atényallas megallapitasanak alapjaul szolgald bizonyitékok ismertetését,
- arendelkez6 részben foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az

elutasitas okat.
A fegyelmi hatarozat zaro6 része tartalmazza:

- a hatarozat meghozatalanak helyét és idejét,
- a hatérozatot hoz6 aléirasat és a hivatali beosztasanak megjeldlését.

Ha els6é fokon a nevelGtestiilet jar el, a hatdrozatot a neveldtestiilet nevében az irja ala, aki a
targyalast vezette, tovabba a neveldtestiilet egy kijelolt, a targyaldson végig jelen 1évo tagja.

10.6. A fegyelmi biintetés felfiiggesztése

A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasat a tanulo kiilonds méltanylast érdemlo
koriilményeire és az elkovetett cselekmény sulyéra tekintettel legfeljebb hat honap idétartamra
felfiiggesztheti.

10.7. A fegyelmi hatarozat kihirdetése

A fegyelmi hatarozatot:

- altalaban a fegyelmi targyaldson szoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor ismertetni
kell a hatarozat rendelkezo6 részét és rovid indokolasat,

- ha az iigy bonyolultsdga vagy mas fontos ok sziikségessé teszi, a hatarozat szobeli
kihirdetését az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldja legfeljebb nyolc nappal
elhalaszthatja.

A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kovetd hét napon beliil irasban meg kell kiildeni az



iigyben ¢érintett feleknek:
- tanulonak (kiskoru tanul6 esetén a sziilonek),

- ha a gazdalkod6 szervezet képviseldje az eljarasban részt vett, a gazdalkodo
szervezetnek.

Megrovas és szigoru megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatdrozatot nem kell irdsban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanul6 - kiskoru tanul6 esetén a sziild is - tudomasul vette,
a hatarozat megkiildését nem kéri, és eljarast megindito kérelmi jogardl lemondott.

11. Jogorvoslat a fegyelmi hatarozat ellen

Az elséfoku hatarozat ellen fellebbezést nytjthat be:
- anagykoru tanulo,
- kiskort tanuld esetén pedig a sziild.

A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétol szamitott tizenot napon beliil kell az elséfoku
fegyelmi jogkor gyakorldjahoz benytjtani.

A fegyelmi biintetést megallapitdé hatarozat ellen benytjtott kérelmet az elsdfokt fegyelmi
jogkor gyakorloja a kérelem beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil koteles tovabbitani a
masodfoku fegyelmi jogkor gyakorlojdhoz. A felterjesztéssel egyiitt az ligy valamennyi iratat
tovabbitani kell, az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldjanak az iigyre vonatkozd véleményével
ellatva.

12. A fegyelmi eljaras megsziintetése
A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell szilintetni, ha:
a) atanuld nem kovetett el kotelességszegést,
b) akotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabasat,
c) akotelességszegés elkovetésétdl szamitott harom honapnal hosszabb 1d6 telt el,
d) akotelességszegés ténye nem bizonyithatd, vagy
e) nem bizonyithato, hogy a kotelességszegést a tanulo kdvette el.
A fegyelmi eljards megsziintetésére sor keriilhet a fegyelmi eljaras minden szakaszaban.

Az eljaras megsziintetésérdl irasbeli hatarozatot kell hozni, és meg kell kiildeni az érintett
feleknek azaz azoknak az eljaras meginditasarol szolo értesitést is meg kellett kiildeni.

13. A fegyelmi biintetés végrehajtasa
Végrehajtani csak jogerds fegyelmi hatarozatot lehet.

Ha a végrehajtads elmaradasa a tobbi tanuld jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan
karral, veszéllyel jarna, az elséfoku hatarozat a fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthato.

A hatérozatok jogerére emelkedését a fegyelmi bizottsdg kiséri figyelemmel, és gondoskodik
arrol, hogy a jogerds hatarozatok végrehajtasra keriiljenek.

14. Egyéb eljarasi szabalyok

14.1. A fegyelmi eljaras lefolytatasara rendelkezésre allé ido

A fegyelmi eljarast - a meginditasatol szamitott harminc napon beliil - egy targyalason be kell



fejezni.

A fegyelmi eljaras hatékony, eredményes lefolytatasa érdekében a fegyelmi bizottsag a fegyelmi
igyekrdl nyilvantartast vezet, melyben feltiintetni az ligyben végzett eljarasi cselekményeket,
iitemezi az ellatando feladatokat.

14.2. Osszeférhetetlenség

A fegyelmi ligy elintézésében ¢€s a hatarozat meghozataldban nem vehet részt:
- atanulonak a Ptk. 685. § b) pontja szerinti kdzeli hozzatartozoja, tovabba
- az, akit a tanulo altal elkovetett kotelességszegés érintett.
A masodfoku fegyelmi hatdrozat meghozatalaban nem vehet részt:
- atanuldnak a Ptk. 685. § b) pontja szerinti kozeli hozzétartozoja,
- az, akit a tanulo altal elkovetett kotelességszegés érintett,
- aki az elséfoku fegyelmi hatarozat meghozataldban részt vett, tovabba
- az, aki az ligyben tanuvallomast tett vagy szakértéként eljart.
A kizarasi ok bejelentésére vonatkozé szabalyok:
- akizarasi ok bejelentésére koteles az, akivel szemben kizarasi ok all fenn,
- akizérasi okot a tanulo és kiskora tanulo esetén a sziil6 is bejelentheti.
A kizarasi okot meg kell vizsgalni. A kizarési ok fenntartasarol:

- az iskola igazgatdja (kollégium igazgatdja) dont nevelOtestiilet tagja ellen bejelentett
kizarasi ok esetén

- amasodfoku fegyelmi jogkor gyakorldjanak munkaltatdja dont egyéb személyek ellen
bejelentett kizarasi ok esetén.

A kivizsgélas eredményeként megallapithat6 a kizardsra vonatkozo bejelentés
- jogossaga,
- illetve alaptalanséaga.

Amennyiben a kizarasi bejelentés jogos, az eljarasba mas személyt kell bevonni.

15. Karokozas az intézménynek

15.1. Karokozas intézménynek

Ha az iskolanak a tanul6 kart okozott, az igazgat6 koteles:
- akarokozas koriilményeit megvizsgalni,
- az okozott kar nagysagat felmérni, és
- lehetdség szerint a karokozo ¢és a feliigyeletét ellatdo személyét megéllapitani.

Ha a vizsgalat megallapitasa szerint a kart az iskola tanul6ja okozta, a vizsgélat eredményérdl a
tanulot, kiskora tanuld esetén sziildjét haladéktalanul tjékoztatni kell.

A tajékoztatassal egyidejiileg a sziilot fel kell szolitani az Nkt. 59. § (1)-(2) bekezdésében
meghatarozottak szerint az okozott kar megtéritésére.

Ha a tanul6 tanulményi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefiiggésben a nevelési-oktatasi
intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabdlyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg:



a) gondatlan kéarokozas esetén a kdotelezd legkisebb munkabér - a karokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megéllapitott - egyhavi 6sszegének 6tven szazalékat,

b) ha a tanulo cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, szandékos karokozas
esetén az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezd legkisebb munkabér - a karokozas
napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott - 6t havi 6sszegét.

Digitalis munkarend idején alkalmazando szabalyzat

Altalanos rendelkezések

Tanulok az iskola épiiletét oktatasi célbol nem latogathatjak.

Orarend, online érak szabalyai

Az Intézmény online orakkal segiti a szakmai felkésziilést. Az online tanitasi 6rdk célja az Uj
ismeretanyag atadasa, elsajatitasa, elmélyitése, rendszerezése, a felmeriilé kérdések
megvalaszolasa, tisztdzasa. Minden évfolyam, osztdly szdmara elkészitett digitalis érarend az
iskola honlapjén talalhato.

A tanul¢ a tavoktatas soran koteles a digitalis munkarend szabalyzataban meghatarozott keretek
kozott a szaktanaraval a kapcsolatot felvenni, a tanar utasitdsainak megfeleléen a kiadott
feladatokat hatariddre elkésziteni, beadni, ezaltal a kapcsolatot folyamatosan tartani. Az online
orak lebonyolitasaért a tantargyat tanito tanar a felelds. Az online 6rédkon valo részvétel kotelezo,
azon aktiv részvétel varhato el. A foglalkozast vezetd tanar utasitdsara a tanuld a mikrofont
bekapcsolni koteles, oly modon, hogy a tanuld személyiségi jogai nem sériilhetnek. A tanul6 ne

gatolja az online ora gordiilékenységét, ne zavarja az 6ra menetét.

A kapcsolattartas platformjai
Elsédleges felilletként a KRETA rendszer, azon beliil a Digitalis Kollaboraciés Teret (DKT),

masodlagos feliiletként pedig a Google Classroom alkalmazast.

A szocialisan hatranyos helyeztii tanulok digitalis tamogatasanak rendje
A raszorulo tanuloknak véges szamban biztositani tudunk tabletet az otthoni tanulashoz, atadas-

atvételi nyilatkozat ellenében ingyenesen.

A tanul6é munkajanak értékelése
A pedagogusok modszertani szabadsaguk egyéni feleldsségének tudatdban maguk dontenek a
nevelési- oktatasi didaktikajukrol. Az Intézmény megadja a tantargy vagy tantargycsoport online

feliiletét, a tavoktatashoz kapcsolodod segédanyagok elérhetdségét. A tavoktatas keretében a



tantargyért felelds tanar meghatarozza, a tananyag elsajatitasaval kapcsolatos kovetelményeket,
szamonkérés formajat és idopontjat. A tanulo a tavoktatas keretében koteles a tanar utasitasainak
megfeleléen kiadott feladatokat hatdridére elkésziteni, beadni, a kapcsolatot felvenni. A
tavoktatds a tanul6tol folyamatos litemezett tananyag elsajatitast, a feladatok végrehajtasat varja
el. A hataridon tal vagy nem teljesitett feladatok értékelése a szaktanar altal elére megadott
modon. A tandroknak elsddlegesen tamogatnia kell a tanulok O©nallo tanuldsat, az
informaciofelkutatast és- feldolgozast. Cél a hatékony 6nallo tanuldsi modszerek kialakitasa. A
tanulok eldére haladasanak ellendrzése, beszamoltatdsa, értékelése folyamatosan torténik; a
beszamoltatas rendje a tanar hataskore, alapja az iskolai Pedagdgiai Program. A szamonkérés,
beszamoltatas modja az online 6ran el kell hangozzon, a KRETA feliileten jeleznie kell a targyért
felelés pedagogusnak. Minden tananyagot a didkok otthoni, 6nalld tananyag-feldolgozasabol
adodo tobbletidd figyelembevételével kell kiadni. A hézi feladat kiosztdsanak, az online

tanorahoz kell kapcsolodnia.

A tanulmanyi kovetelmények teljesitésének mulasztasa

A tanuld tavoktatas rendje szerinti oktatdsban vald (tandrai) akadalyoztatisat a tanulod
sziiloje/gondviseldje a szaktandr, osztalyfonok felé jelezni koteles. Hosszabb akadalyoztatas
esetén az osztalyfonok jelzi az intézmény vezetdjének. Ha a tanulo eldre bejelentett, alapos indok
nélkiil a megadott platformon egy héten keresztiil nem elérhetd, a kiadott tandrai feladatokat
nem teljesiti, tandraval nem kommunikal, a szaktanar értesiti az osztalyfonokot. Az értesitést
kovetden az osztalyfonok haladéktalanul megkisérli felvenni a kapcsolatot a didkkal és a
sziilével tovabba a KRETA elektronikus naploban iizenetet kiild a sziilének/gondviselének. Ha
a szaktanar jelzése alapjan, a passzivitas tovabbra is fennall, az iskolavezetés szolitja fel a tanulot
és a sziilét/gondviselét a tanulmanyi kotelezettség nem teljesitésének kovetkezményeire,

sziikség esetén a gyermekjoléti szolgalat jelzérendszerén keresztiil.

Személyiség és adatvédelem

Tilos az Iskola pedagdgusai €s tanul6i altal a tanulményok folytatdsara készitett hang-¢és képi
anyagok, valamint dokumentumok harmadik fél részére torténd tovabbitasa — az ilyen
cselekmények jogi kdvetkezményeket vonhatnak maguk utan. Tilos az Iskola pedagdégusai és
tanuloi altal a tanulméanyok folytatasara készitett hang-¢és képi anyagok, valamint
dokumentumok koézosségi feliileteken torténd megosztasa - az ilyen cselekmények jogi
kovetkezményeket vonhatnak maguk utan. Az Iskola a személyes adatok kezelésére vonatkozd

tajékoztatasi kotelezettségének jelen szabalyzat megkiildésével eleget tesz.



15. Hatalyba lépteto rendelkezések

Jelen szabélyzatot 2022. év szeptember ho6 01. naptol kell alkalmazni.

Kelt.: Csabdi, 2022. 04.04.
P.H..

intézményvezetd
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